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o مقدمة   

غسل   وعمليات  الإر�اب  تمو�ل  وم�افحة  الاش�باه  ومؤشرات  ومعاي��  بإجراءات  السياسة  �ذه  تتمثل 
الر�ائز الأساسية ال�� اتخذ��ا ا��معية �� مجال الرقابة المالية، وذلك وفقاً لنظام م�افحة غسل  الأموال، أحد  

م/ رقم  المل�ي  بالمرسوم  الصادر  السعودي  وجميع  ١١/٥/١٤٣٣بتار�خ    ٣١الأموال  التنفيذية  ولائحتھ  �ـ، 
  .التعديلات اللاحقة لتتوافق مع �ذه السياسة

o النطاق 

المسؤوليات �� جميع العمليات المالية والتعاقدات ب�ن ا��معية وأي أطراف أخرى بما  تحدد �ذه السياسة  
��ا   المعمول  واللوائح  الأنظمة  مع  يتعارض  لا  و�ما  المال،  ع��  ا��افظة  معاي��  وتطبيق  السلامة  تحقق  يكفل 

 .والقرارات والتعليمات الصادرة �� �ذا الشأن

o  البيان 

بتدر�ب قيادا��ا ع�� نظام م�افحة غسل الأموال السعودي ولائحتھ  تقوم ا��معية بصفة دور�ة   -أ
 .التنفيذية واستقطاب ا��تص�ن �� ذلك

�عمل ا��معية و�ش�ل دوري ع�� �شر الو�� ب�ن م�سو���ا لف�م مخاطر تمو�ل الإر�اب وعمليات   -ب
 .غسل أموال

ر تمو�ل الار�اب  �س�� ا��معية بتحديث أنظم��ا وفق ما تصل إليھ من معلومات لتجنب مخاط -ت
 .وغسل الأموال

جراءات المالية، و�لفت  اتخذت ا��معية آلية تدقيق مستقلة ع�� مراجع خار�� لمتا�عة سلامة الإ  -ث
 .المشرف الما�� بالمسؤولية تجاه ذلك

بلاغ عن  تل��م ا��معية عند الاش�باه �� حال عمليات غسل الأموال أو أي ارتباط حول�ا �سرعة الإ  -ج
العامة للتحر�ات المالية �� ا���ة ا��تصة، وتقديم �ل ما    للإدارة-  ج المعد لذلكع�� النموذ-ذلك  

  .من شأنھ يفيد �� عملية التحري عن تلك العمليات
 :مؤشرات قد تدل ارتباطا بجرائم تمو�ل الإر�اب أو عمليات غسل الأموال -ح

م�تماً  .١ ل�س  أو    المت��ع  الإر�اب  تمو�ل  م�افحة  لمتطلبات  الال��ام  الأموال، �شأن  غسل 
 .و�خاصة المتعلقة ��و�تھ ونوع عملھ

 .المت��ع يرفض تقديم أي بيانات تطلب منھ أو توضيح مصدر الت��ع أو مجال الت��ع .٢



  

لمشروع وا��، وعدم اتضاح غرضھ   رغبة المت��ع �� المشاركة �� أي �شاط ولم يبدي ا�تماماً  .٣
 .من ذلك رغم وضوح مشار�عنا وا�شطتنا

محاولة المت��ع تزو�د ا��معية بمعلومات غ�� ��يحة أو مضللة تتعلق ��و�تھ و/أو مصدر  .٤
 .أموالھ

�� أ�شطة جرائم تمو�ل إر�اب أو غسل أموال، أو أي مخالفات جنائية    تورط المت��ع مسبقاً  .٥
 .أو تنظيمية

 .م المت��ع بالمصروفات والت�اليف وا��اطر ال�� تتعلق بال�شاط الذي يدعمھعدم ا�تما .٦
الاش�باه بأن المت��ع وكيل نيابة عن مت��ع مج�ول، وتردده وامتناعھ بدون أسباب منطقية،  .٧

 .�� إعطاء معلومات عن ذلك ال��ص أو ا���ة
 .�ل عامصعو�ة تقديم المت��ع وصف عن طبيعة عملھ أو عدم معرفتھ بأ�شطتھ �ش .٨
 .وجود اختلاف كب�� ب�ن أ�شطة المت��ع والممارسات العادية .٩

طلب المت��ع من ا��معية تحو�ل الأموال المستحقة لھ لطرف آخر ومحاولتھ عدم تزو�د�ا   .١٠
 .بأي معلومات عن ا���ة المراد التحو�ل إل��ا

إلغا .١١ أو  �غي�� دعمھ  المت��ع  المعلوماتئمحاولة  بمتطلبات تدقيق  تبليغھ  �عد  أو حفظ   ھ 
 .ال��لات من ا��معية

 .انتماء المت��ع لمنظمة غ�� معروفة أو معروفة ب�شاط محظور  .١٢
 .من مصادر غ�� مشروعة علم ا��معية أن أموال الت��ع إيراداً  .١٣
عدم تناسب قيمة الت��عات أو تكرار�ا مع المعلومات المتوفرة عن المت��ع و�شاطھ ودخلھ  .١٤

 .ونمط حياتھ وسلوكھ
علامات البذخ والرفا�ية ع�� المت��ع وعائلتھ �ش�ل مبالغ فيھ و�ما لا ي�ناسب مع  ظ�ور   .١٥

 .وضعھ الاقتصادي (خاصة إذا �ان �ش�ل مفا��)
 :طرق الوقائية �� م�افحة تمو�ل الإر�اب وعمليات غسل الأموال -خ

ل�ا   .١ تتعرض  ال��  الأموال  غسل  وعلميات  الإر�اب  تمو�ل  مخاطر  وتقييم  وف�م  تحديد 
 .ا��معية

الأموال   .٢ غسل  وعلميات  الإر�اب  تمو�ل  مخاطر  من  ا��د  شأن   �� م��رة  قرارات  اتخاذ 
 .ا��اصة بالمنتجات وا��دمات

�عز�ز برامج بناء القدرات والتدر�ب لرفع كفاءة العامل�ن بما يتلاءم مع نوعية الأعمال ��   .٣
 .ا��معية �� �ذا مجال



  

ع�� العلماء والداعم�ن و�جراءات  رفع كفاءة القنوات المستخدمة وتحس�ن جودة التعرف   .٤
 .العناية الواجبة

 .توف�� الأدوات اللازمة ال�� �ساعد ع�� رفع جودة وفاعلية الأعمال �� ا��معية .٥
إقامة برامج توعو�ة لرفع مستوى الو�� لدى العامل�ن �� ا��معية لم�افحة غسل الأموال   .٦

 .وتمو�ل الإر�اب
دية والاستفادة من مم��ا��ا للتقليل من استخدام الاعتماد ع�� القنوات المالية غ�� النق  .٧

 .النقد �� المصروفات
 .التعرف ع�� المستفيد ا��قيقي ذو الصفة الطبيعية أو الاعتبار�ة �� التبادل الما�� .٨
الس�� �� إيجاد عمليات ر�ط الك��و�ي مع ا���ات ذات العلاقة للمسا�مة �� التأكد من   .٩

 .ا�و�ة الأ��اص والمبالغ المش�بھ ��
o المسؤوليات 

و  إدارة  تحت  العامل�ن  جميع  وع��  ا��معية  أ�شطة  ع��  السياسة  �ذه  الاطلاع  � تطبق  ا��معية  شراف 
والإلمام والال��ام بما ورد ف��ا من أح�ام عند أداء واجبا��م ومسؤوليا��م الوظيفية. وع�� إدارة الشؤون الإدار�ة  

خلاقيات الوظيفة وتزو�د  أ بثقافة ومبادئ السلوك الوظيفي و والمالية �شر �ذه السياسة، وكذلك �شر الو��  
 .جميع الإدارات والأقسام ب���ة م��ا

التعاقد مع متعاون�ن ا��معية حال  التأكد من    أو متطوع�ن  كما تحرص  بقواعد  اع��  تباع�م وال��ام�م 
 .م�افحة غسل الأموال وتمو�ل الإر�اب

 

 

  



  

 

o  المراجع 


